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La Agencia para el desarrollo internacional (USAID) decidio apoyar actividades de la Oficina en
Colombia del Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos Humanos (OACNUDH)
con el objetivo de mejorar la proteccion de los derechos humanos en Colombia. Por lo anterior,
se firmd un “Joint Programme” con el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
que recibié los fondos y se encargé de los desembolsos correspondientes y la presentacion de
los respectivos informes financieros.

La realizacién de las actividades estuvo coordinada por la OACNUDH y el presente informe da
cuenta de los logros alcanzados teniendo en cuenta los objetivos, actividades e indicadores que
se plantearon en el documento inicial (Grant Agreement No. 514-G-00-07-00306-00).

Objetivo No. 1
Asesoria al Estado en temas prioritarios de derechos humanos (tortura, desapariciones forzadas,
ejecuciones extrajudiciales, ataques a defensores de los derechos humanos)

Actividad No. 1
Investigacidn y prevencion de la Tortura (Protocolo de Estambul)

En su resolucion del 12 de septiembre de 2005, la Corte Interamericana de Derechos Humanos
condend al Estado colombiano por el caso “Gutiérrez Soler”. En su sentencia, la Corte estimoé
que la “promocién e implementaciéon de los estandares establecidos en el Protocolo de
Estambul pueden contribuir efectivamente a la proteccion del derecho a la integridad personal
en Colombia”. Por esta razén la Corte consideré que el Estado deberia adoptar un programa de
capacitacion teniendo en cuenta las normas internacionales, dirigido a servidores publicos, con
el fin de proporcionarles los elementos técnicos y cientificos necesarios para evaluar posibles
situaciones de tortura y otros tratos o castigos crueles inhumanos o degradantes.

Para incrementar las capacidades de investigacién en los aspectos juridico, médico forense y
psicologico de los funcionarios publicos, en coordinacion con el Ministerio de Relaciones
Exteriores, la Oficina organizo un taller de tres dias que se llevd a cabo en el auditorio de la
Cancilleria, los dias 25, 26 y 27 de junio de 2007. Se contraté consultores internacionales
expertos en el Protocolo de Estambul:

> Nieves Gomez: Licenciada en Psicologia, con diploma en Criminologia y doctorado en
Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones. De nacionalidad espariola.




> Jorge de la Pefia: Médico Cirujano y Psicélogo Social, con especialidad y maestria en

Psiquiatria, Psicogeriatria, Psicoanalisis vy Administracion en Salud. De nacionalidad
mexicana.

» Antonio Maldonado: Graduado en Leyes y Ciencias Politicas, Master en Derecho
Constitucional y en Derecho Internacional con énfasis en derecho Internacional de los
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario. De nacionalidad peruana.

También formaron parte del equipo de capacitadores expertos de la OACNUDH.
Se logr6 formar, capacitar y de manera general fortalecer las capacidades de 70 personas
relacionadas directamente con la prevencién e investigacion de la tortura y que hacen parte
de las siguientes instituciones:

- Consejo Superior de la Judicatura 9
- Fiscalia General de la Nacion 20
- Medicina Legal 9
- Ministerio de Relaciones Exteriores 8
- Ministerio del Interior y de Justicia 3
- Procuraduria General de la Nacion 11
- Defensoria del Pueblo 10

Temas tratados fueron: Definicion conceptual de la tortura y otros tratos y penas crueles,
inhumanos y degradantes; Instrumentos y mecanismos internacionales para Ia prevencion y
sancion de la tortura; Aspectos juridicos de la tortura y la jurisprudencia internacional;
Aspectos juridicos del Protocolo de Estambul; Presentacion del “Protocolo de Estambul y otros
instrumentos para la adecuada investigacién y documentacién de violaciones a los derechos
humanos; Aspectos médicos de la tortura y sus secuelas, aspectos psicologicos de la tortura;
Aspectos pedagogicos.

Actividad No. 2
Apoyo a las instituciones y a la CNB para tratar la Desaparicién Forzada

El trabajo se centrd, por un lado, en la creacion de un manual de procedimientos asi como de su
difusion y apropiacién por la Comisién Nacional de Busqueda, y por el otro, en la inclusion del
tema en las agendas de las instituciones que realizan actividades relacionadas con la prevencion
e investigacion de la Desaparicion Forzada.

Para dar cumplimiento a lo anterior se contratd a una experta internacional en el tema que
presentd el documento “La Desaparicion Forzada de personas. Guia de normas, mecanismos y
procedimientos” resultado de una exhaustiva investigacion y analisis sobre toda la normativa
relevante existente en la materia de Desaparicion Forzada. Su objetivo es convertirse en una
herramienta de trabajo para funcionarios publicos que tengan responsabilidad en la materia.
Por ese motivo la guia fue validada con representantes de instituciones publicas.




El trabajo de fortalecimiento a las instituciones y capacitacion y formacion a sus funcionarios
publicos estuvo precedido de actividades de diagndstico realizadas en diferentes partes del
pais y con diferentes entes relacionados con el tema como: Fiscalia General de la Nacion
(Unidad de Derechos Humanos y Unidad de Justicia y Paz); Defensoria del Pueblo; Comisién
Nacional de Busqueda de Personas Desaparecidas; Comisién Nacional de Reparacion vy
Reconciliacion; Procuraduria General de la Nacion; Instituto Nacional de Medicina Legal y
Ciencias Forenses; Comité Internacional de la Cruz Roja; Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional; Organizaciones de Sociedad civil (Corporacion Avre, Equitas, Fundacién Dos
Mundos, Asfades, Familiares Colombia, Fundacion Manuel Cepeda, Fundacién Pais Libre,
Fundacién Nidia Erika Bautista para los Derechos Humanos, Comisién Colombiana de Juristas);
y expertos del sector académico en la materia.

Actividad No. 3
Apoyo a elaboracion del Plan Nacional de Accién y Plan Nacional de Educacion

Plan Nacional de Accién en DH y DIH:

Las actividades realizadas estuvieron coordinadas estrechamente con la Instancia de
Coordinacion del Plan la cual agrupa a todas las instituciones estatales y a los representantes de
sociedad civil asi como a instancias internacionales. Las principales tareas realizadas dan cuenta
de la facilitacion de la presencia de una consultora experta de la Oficina del Alta Comisionada
de Naciones Unidas para los Derechos Humanos con sede en México quien expuso durante un
retiro realizado en Chinauta — Cundinamarca durante los dias 17 al 19 de julio de 2007 la
experiencia en metodologia de concertacion que se usé en el citado pais durante la elaboracion
de su Plan Nacional. La ruta metodoldgica resultante de este retiro fue importante en especial
para la Sociedad Civil en el proceso de concertacion que aun se desarrolla del Plan Nacional de
Accidn en Derechos Humanos y DIH con el Estado.

Adicionalmente se realizaron acompafiamientos a las actividades de la Instancia de
Coordinacién y de las Mesas de Garantia a propdsito del Plan Nacional de Accién en Derechos

Humanos y DIH.

Plan Nacional de Educacién en Derechos Humanos

Para dar cumplimiento a los objetivos planteados se realizaron reuniones, seminarios y talleres
con funcionarios publicos del nivel central que conformaban el Equipo Técnico encargado de
redactar la propuesta del Plan Nacional de Educacién en Derechos Humanos (PLANEDH), y en el
nivel territorial con los Equipos Técnicos Territoriales y con sociedad civil. En total se realizaron
12 actividades.

Nivel Central:

Reuniones periddicas y permanentes con funcionarios del Ministerio de Educacién, la
Defensoria del Pueblo y la Vicepresidencia de la Republica y una actividad realizada en Villa de
Leyva — Boyaca. Estas actividades dieron como resultado la terminacion del instrumento



propuesto del PLANEDH, documento que fue firmado con posterioridad a las acciones
desarrolladas con la financiacion de USAID.

Nivel Regional:
Se realizd una serie de talleres — seminarios en los cinco departamentos piloto para la
concertacion del documento y posterior implementacion del mismo.

Objetivo No. 2
Fortalecer las areas de observacién y la informacién publica en la Oficina central y en las de
terreno

Actividad No. 1
Fortalecimiento del Area de Observacién de la OACNUDH

Con los recursos previstos para esta actividad se logré realizar 205 misiones de terreno en las
cuales se logro realiza una observacion sistematica y analitica de la situacion de los derechos
humanos y del derecho internacional humanitario en el pais desde la sede en Bogota y de las
sub oficinas en Bucaramanga, Cali y Medellin.

‘Durante las misiones se recibieron quejas relacionadas con violaciones de derechos humanos e
infracciones del derecho internacional humanitario, y se asesord a las presentaron para que
acudieran a las autoridades nacionales competentes.

De igual manera la Oficina transmitio sus observaciones sobre estas quejas a las autoridades.

Actividad No. 2
Fortalecimiento de las actividades de promocién y difusion de la OACNUDH

Como una de las herramientas de mayor importancia para la OACNUDH se encuentra la
aceptacion de los documentos que ha desarrollado para la promocién y difusion de los derechos
humanos. En el marco del proyecto con USAID se han realizaron las siguientes publicaciones:
e 4.500 ejemplares del libro “Derecho Internacional de los Derechos Humanos”
e 20.000 ejemplares del libro “Declaracion universal de derechos humanos adaptacion para
nifos”
e 2.000 ejemplares de folleto “Declaracién Universal de Derechos Humanos”
e 5.000 afiches de la “Declaracion Universal de Derechos Humanos”
s 1.500 ejemplares “ABC La Ensefianza de Derechos Humanos”
e Impresion folletos "Presentacion de la Oficina de DDHH".
e Impresion 10.000 agendas 2008 Derechos Humanos
e Impresién 10.000 calendarios 2008 Derechos Humanos
e Impresién 1.500 unidades Libro Fotografia “Sobre Hombres de Gigantes”
e Impresidn 25.000 Folletos "Derechos Humanos".
e Elaboracién de 1.500 CD's de ABC de derechos humanos para el libro “Sobre hombros de
Gigantes”




e Elaboracion de 2.00 DVD 60 aniversario de la Declaracién Universal de Derechos Humanos
e Escudos para solapa fotograbados en acero inoxidable

Teniendo en cuenta la importancia del 60 aniversario de la Declaracién Universal de Derechos
Humanos se contratdé a una consultora para realizar todas las actividades de promocién y
difusion a nivel Distrital de esta celebracién, desarrollé sus actividades con la Alcaldia Mayor de
Bogota.

Actividad No. 3
Coordinacién interna, entrenamiento y apoyo

De manera general para el entrenamiento y apoyo interno se realizaron con fondos de USAID
reuniones de coordinacién interna que incluyeron a personal de las sub-oficinas entre las cuales
una se desarrollo en el marco de la visita al pais de la Alta Comisionada, Louise Arbour.

Formacion y capacitacién en “The Global Compact for senior managers” para dos funcionarios
de la OACNUDH.

Parte de los recursos destinados a esta actividad fueron utilizados en la participacion como
invitado especial en 2007del Representante de la Alta Comisionada de Naciones Unidas para los
Derechos Humanos, al Seminario de Andlisis y Debate “Democracia, Estado y Ciudadania:
reflexiones en torno a las condiciones politicas e institucionales del desarrollo y la democracia
en América Latina”, realizado en Buenos Aires, Argentina.

El fortalecimiento de la vision que de la Oficina en Colombia del Alto Comisionado de Naciones
Unidas para los Derechos Humanos, tienen algunos funcionarios de Estados Unidos se logré
mediante la visita de su representante a Washington en el 2007. Algunos de los entes visitados
fueron el Departamento de Estado; Oficina de Asuntos Andinos; Matthewman; Comité de
Relaciones Exteriores de la Camara de Representantes; Human Rights Watch; Oficina del
Representante Comercial de los Estados Unidos; Comision de Apropiaciones del Senado;
Embajada de Colombia; Subsecretaria Adjunta de Asuntos Hemisferio Occidental y Democracia,
Derechos Humanos y Trabajo; Subdireccién Adjunta para Latinoamérica U.S. Agency for
Internacional Development; y el U.S. Institute for Peace.

Por 5 meses se contd con asesoria politica de Augusto Ramirez Ocampo, quien realizéd un
analisis permanente del contexto politico del pais, con un enfoque de derechos humanos,
tanto a nivel nacional como regional, asi como el reconocimiento de posibles escenarios de
desarrollo del conflicto armado interno, tanto nacional como regional, y mostrar la incidencia de
estos en materia de derechos humanos.

Otra de las actividades mas importantes desarrolladas tuvo como objetivo apoyar las
actividades de la Oficina en el marco del convenio firmado con el ICT) en las actividades de
fortalecimiento de la Corte Suprema de Justicia, para esto se contrato a dos consultores quienes
hicieron la relatoria del un evento internacional desarrollado en Bogota los dias 1 y 2 de
septiembre de 2007.



Recursos de USAID fueron destinados al trabajo interno y a la coordinacion con UNICEF a
peticion de la Cancilleria y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) para capacitar a
funcionarios colombianos en la elaboracion de informes periodicos al Comité de los Derechos
del Nifio y sensibilizacion sobre el contenido del protocolo facultativo relativo a la venta de
nifios, prostitucion de nifios y utilizacion de nifios en pornografia y el protocolo facultativo
relativo a la participacién de nifios en conflicto armado. Para lograrlo se contrat6 a dos expertos
para apoyar esta actividad. La fecha se fijo para los dias 28-29 de febrero de 2008. Los logros
alcanzados durante la capacitacién se resumen en la participacion de 60 funcionarios publicos
del ICBF y 20 miembros de la sociedad civil sobre la metodologia de elaboracion de los informes
periodicos pendientes a raiz de la ratificacion de ambos protocolos facultativos y compartird

experiencias de otros paises.

Para el normal desarrollo de las actividades internas propias del mandato de la Oficina y debido
a hardware obsoletos con los que contaba se presentaron fallas que pusieron en riesgo la red de
la oficina; por lo anterior se adquirieron cuatro switches marca CISCO, modelo Catalyst 3560E,
cumpliendo las recomendaciones y estandares de nuestra Sede con respecto a las marcas de los
equipos de redes.

Objetivo No. 3
Proporcionar asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades a instituciones nacionales

Actividad No. 1
Apoyo a los Centros de Convivencia del Ministerio del Interior y de Justicia

Se realizaron dos actividades basicas para lograr los resultados propuestos para este objetivo la
primera de ellas fue el desarrollo de reuniones — seminarios con funcionarios de las
administraciones municipales con el objetivo de elaborar los diagndsticos de funcionamiento y
aplicacion de los estandares de derechos humanos, estudios que fueron posteriormente
utilizados para la elaboracién de la programacion futura de los centros.

La segunda actividad fue la realizacion de talleres de formacién y capacitacion a los funcionarios
de los Centros de convivencia del Ministerio.

En total se realizaron 20 actividades.

En base a la teorfa de derechos humanos integrando los mas nuevos desarrollos asi como con la
experiencia recogida y los insumos recolectados se elabord una cartilla “Manual de capacitacion
para centros de convivencia ciudadana” para lo cual se contraté a un consultor que dispusiera
del material de manera pedagdgica y de facil acceso para cualquier persona.

Actividad No. 2
Fortalecimiento a la Fiscalia General de la Nacién

Para el logro del fortalecimiento de la Fiscalia se contrato a una consultora experta en el tema
quien dispuso de abordar 4 grandes Areas, la Unidad de Derechos Humanos y Derecho




Internacional Humanitario, la implementaciéon de la Carrera Fiscal, el fortalecimiento de la
Oficina de Proteccidn a testigos y la Escuela de Investigacion Criminal y Ciencias Forenses. Y para
contar con una herramienta se realizé la impresiéon de 1000 ejemplares del “Protocolo de
Minnesota sobre la investigacion de ejecuciones extrajudiciales”. Esta edicion fue completada
por la Oficina con estudio analisis de jurisprudencia internacional sobre el tema. ‘

Unidad de Derechos Humanos:

Algunas de las actividades realizadas estuvieron dedicas a lograr el fortalecimiento de las
relaciones de la Unidad con otras entidades (Policia Nacional DUIN, Programa de Lucha
Contra la Impunidad de la Vicepresidencia de la Republica, Proyecto sobre Trata de Personas
de UNODC) y con otras unidades al interior de la Fiscalia (CTl, Unidad de Justicia y Paz, Grupo
especial de investigacién de vinculos entre servidores publicos y grupos armados al margen
de la ley, Grupo especial de investigacion “mujeres, nifiez y adolescencia, grupo especial de
investigacion de desaparicion forzada, Equipo encargado de la elaboracion de Base de datos /
sistema de informacién del CTI: Evidentix, Comité interinstitucional de preparacién del
seminario internacional sobre desaparicién forzada, Coordinadores de Derechos Humanos
del CTI).

Se dio induccidn y en algunos casos se capacitd a los funcionarios de cada una de estas
Unidades y grupos especiales.

Carrera Fiscal:

Se brindd apoyo a la Comision Nacional de Administracién de Carrera en la definicion de los
términos de la Convocatoria para el concurso de Fiscales. Durante el tiempo de ejecucion de
las actividades se concretaron varios de los temas para el desarrollo del proceso de seleccién
mediante concurso de méritos de los cargos del drea de fiscalia: cronograma, aviso de
convocatoria y términos de la convocatoria tanto para los cargos de fiscales como de
empleados del drea de fiscalias y por ultimo se realizé el concurso de meritos en 2007 para
Fiscalias y en 2008 para el Area de Administracién.

Oficina de Proteccion de Victimas y Testigos

En esta Area se prestd asesorfa a la Oficina de Proteccién y Asistencia para lo que es su
intervencion en la mesa interinstitucional para la elaboracion de un proyecto de ley en
materia de proteccién de testigos, victimas y demas intervinientes en el proceso penal para
crear un Sistema Nacional de Proteccion que involucre a todas los organismos del Estado que
tiene una mision constitucional o legal en el tema. De igual manera se asesord en la
produccidon de una nueva resolucién interna que actualice los procedimientos internos del
programa de proteccién. En este campo la asesoria ha estado dirigida a la revision del
articulado de resolucién y a la actualizacién del Formato Unico de requerimiento de
proteccion.



Adicional a esta labor se asesord una estrategia de divulgacion de la competencia de la
Oficina de Proteccién y Asistencia, dirigida a funcionarios de la FGN y operadores de la
justicia en general.

De suma importancia resulto la asesoria que se dio a la Fiscalia General de la Nacion en
atencién y asistencia a las victimas del delito, en particular al despacho del Vice Fiscal que
elaboro un instructivo sobre los derechos de las victimas y su intervencién procesal.

Escuela de Investigacién Criminal y Ciencias Forenses

El trabajo se centré en la asesoria en la produccién del Médulo sobre derechos humanos y
derecho internacional humanitario y la asistencia técnica para convalidar dicho Médulo de la
red de formadores en esta materia, formada por la OACNUDH. De manera similar se revisé
en conjunto con la Escuela del proceso de evaluacion del impacto de la capacitacién realizada
en el afo 2002.

De manera puntual se presté asistencia técnica respecto a un seminario Justicia Penal Militar
en Granada -Meta, para la elaboracion de un “Manual para mejorar las técnicas de
investigacion policial en la lucha contra la Explotacién Sexual de Nifios, Nifias y Adolescentes
(ESNNA)”, y en la implementacién de una capacitacion con base en el Manual sobre el
proceso penal para delitos sexuales y de trata para nifiez y adolescencia, elaborado por
ONUDC.

Actividad No. 3
Estrategia para el apoyo del hand-over de los Personeros Municipales

Cuatro acciones centraron la atencion en esta actividad, el monitoreo de las mesas regionales,
la evaluacidn de los talleres de capacitacién y formacion que se imparte a los personeros por
parte del Instituto de Estudios del ministerio Publico, el apoyo a las actividades de
implementacion de la estrategia de rendicion de cuentas y Apoyo a las actividades de
actualizaciéon del diagnéstico “Las personerias municipales: una mirada del presente vy
propuestas para el futuro”. Para lograr lo anteriormente planeado se contrato los servicios de
un consultor nacional experto en el tema.

Los resultados alcanzados en cada uno de estos objetivos propuestos son:

Monitoreo de las mesas regionales de trabajo

El proyecto financid los servicios de un consultor para esta actividad y sus gastos de viaje a
las mesas regionales. En el marco de sus Términos de referencia disefié una ficha de control
para hacer el seguimiento a la evolucién de las actividades acordadas en cada una de las
mesas regionales. Esta ficha sistematiza informacién bésica de esas mesas.

Para realizar el seguimiento de la informacién recopilada las fichas diligenciadas se enviaron
a los respectivos coordinadores de las mesas, esto es, al Procurador regional y al Defensor
del Pueblo que tienen jurisdiccién sobre los personeros que asistieron a la mesa respectiva.




Evaluacidén de los talleres de formacion

En este aspecto se llevaron a cabo dos actividades principales: el redisefio del formato de
evaluacion y la tabulacién y el andlisis preliminar de las evaluaciones diligenciadas.

Apoyo a las actividades de implementacion de la estrategia de rendicidn de cuentas

El Ministerio Publico ha propuso para la finalizacion del mandato de los personeros
municipales en el afio 2007 un proceso de rendicién de cuentas voluntario que establecid
una experiencia piloto para formalizar la rendicién de cuentas durante el mandato actual
2008-2012. Para ello fueron implementadas varias actividades en que aportaron la
Procuraduria General de la Nacién, la Defensoria del Pueblo y el Instituto de Estudios del
Ministerio Publico de diferente forma. La OACNUDH en eses proceso aport6 la asesoria del
consultor y la financiacién de la grabacidn, musicalizacién y producciéon de una cufia radial
para el Programa de capacitacion en DDHH dirigido a Personeros Municipales.

Apoyo a las actividades de actualizaciéon del diagndstico “Las personerias municipales: una
mirada del presente y propuestas para el futuro”.

Mediante la realizacidn de un taller en Bogota con personeros para trabajar en profundidad
la actualizacién se logré un documento que recoge el diagnéstico de la identidad vy
articulacién de las personerias municipales en el Ministerio Publico, el Ministerio Publico
frente a los derechos humanos en el municipio, la proyeccidn o futuro de la institucion de la
personeria municipal, la percepcién de la personeria municipal entre la comunidad y los
logros y efectos del programa de capacitacién de los personeros como instrumento de
cambio y avance.

Objetivo No. 4 ,
Fortalecimiento de las expresiones de la sociedad civil

Actividad No. 1
Capacitacion a Periodistas

En el trabajo de fortalecimiento, formacién y capacitaciéon a Periodistas se realizaron ocho
talleres en las ciudades de Riohacha, Cali, Villavicencio, Puerto Asis, Bucaramanga, Medellin,
Tumaco y Cucuta. El tema de los mismos ha sido el de cubrimiento periodistico responsable de
los temas de desplazamiento forzado interno y derechos humanos. Los bloques dictados fueron:

Derechos Humanos: conceptos basicos y actualizacion de la informacién
Desplazamiento forzado interno: conceptos bésicos y actualizacion de informacién
Trabajo con fuentes de informacién,

Percepciones mutuas y analisis de contenido,

Notas periodisticas y

Concejo de redaccién




Los recursos proveidos por el proyecto con USAID aportaron a estos talleres una parte de los
costos logisticos de su organizacién y conferencistas. (Los talleres fueron cofinanciados por
ACNUR.) La Oficina por su cuenta aporté ademds experticia técnica.

Actividad No. 2
Derecho a la consulta previa de los pueblos indigenas

Debido a la importancia de este tema se decidié la contratacion de una consultora experta
nacional, quien adelantd las siguientes actividades:

1- Talleres de socializacion de contenidos del material de difusion con:
a. Con las sub-oficinas de la OACNUDH, Ministerios del Interior y de Justicia; de
Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, organismos de Control — Defensoria
— Procuraduria —y actores académicos.
b. Con organizaciones de pueblos indigenas y comunidades negras/ afrocolombiana
y Academia con énfasis en el derecho a la consulta previa en el disefio de
medidas legislativas y administrativas.

2- Analisis de la legislacién y la jurisprudencia sobre el tema como en la recopilacion
datos basicos de los casos de Consulta Previa registrados en la Oficina y en la
Direccion de Etnias del Ministerio del Interior y de Justicia y del Ministerio de
ambiente, vivienda y desarrollo territorial de Colombia con el fin de sacar
conclusiones sobre buenas practicas y lecciones aprendidas.

3- Jornada en torno al derecho a la consulta previa en el contexto de la IV Asamblea
nacional de la red de organizaciones afro colombianas del Proceso de Comunidades
Negras donde asistieron 400 delegados de todo el pais, evento de 3 dias.

Producto de estas actividades se produjo el libro "El Derecho de los Pueblos Indigenas a la
Consulta Previa" el cual se distribuyé entre la poblacién indigena y organizaciones de estas
comunidades.

Actividad No. 3
Fortalecimiento de los actores sociales a nivel regional.

Los recursos de USAID permitieron la realizacién de actividades de capacitacion, seguimiento y
acompafiamiento a organizaciones de la sociedad civil y autoridades administrativas locales
dentro de la influencia de las oficinas de terreno de OACNUDH ubicadas en Cali, Medellin y
Bucaramanga.

10




OVICINA EN COLOMIA DLLALTO COMISIONADO DE LAN
NACIOMES UNIDAS PARA LOS DERECHOS HHUMANDS

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
IMPLEMENTACION DESEMBOLSO DE US$ 306.000
OACNUDH

Durante la ejecucion de los recursos puestos a disposicion de OACNUDH de acuerdo al convenio
No. 514-G-00-07-00306-00 la Agencia para el desarrollo internacional (USAID) decidié apoyar
nuevamente sus actividades en pro de la proteccion de los derechos humanos en el pais. Por lo
anterior, entregé US$306.000 adicionales al “Join Programme” suscrito anteriormente con el
Fondo de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

Con el presente informe muestra los logros alcanzados en el desarrollo de los dos grandes
objetivos propuestos:

Objetivo No. 1

Fortalecimiento a las autoridades nacionales y las organizaciones de la sociedad civil
especializadas en la lucha contra la impunidad, especialmente en Justicia Transicional
relacionadas con graves violaciones de los derechos humanos, reconociendo el papel central de
las victimas y la realizacion de sus derechos

Actividad No. 1

Fortalecimiento a las autoridades nacionales y las organizaciones de la sociedad civil
especializadas en la lucha contra la impunidad resultante de vinculos entre servidores publicos y
grupos armados ilegales v en la investigacion de violaciones graves de derechos humanos v las
infracciones del derecho internacional humanitario

Corte Suprema de Justicia

Con el objetivo de entrenar y fortalecer a las autoridades judiciales colombianas,
especificamente las competentes para la realizacion de los procesos penales especiales de la
Ley 975 de 2005, a partir del acercamiento a experiencias de derecho comparado frente a la
persecucion de crimenes de sistema y las mejores practicas de su juzgamiento frente a altos
dignatarios de los Estados responsables por las violaciones graves a los derechos humanos y
el derecho internacional humanitario, la Oficina en Colombia del Alto Comisionado de las
Naciones unidas para los Derechos Humanos y el Centro Internacional para la Justicia
Transicional (ICTJ) juntaron esfuerzos para responder a una solicitud de la Sala de Casacién
Penal de la Corte Suprema de Justicia con el fin de observar los procesos penales que se
siguen contra personas que gozan de fuero constitucional con respecto a presuntos vinculos
con grupos armados ilegales.




En cumplimiento a lo anterior se dispuso la financiacién con los recursos destinados a
Fortalecimiento a las autoridades nacionales de sesiones de intercambio entre autoridades
judiciales colombianas, peruanas (Juicio oral contra Alberto Fujimori - 13 a 17 de julio de
2009) y argentinas (Procesos de judicializacién de violaciones de derechos humanos
cometidas durante la dictadura militar - 27 de abril a 3 de mayo de 2009 y del 30 de junio al 4
de julio de 2009), a estas actividades asistieron en cada uno de esos paises los Magistrados
que conforman la Sala de Casacién Penal de la Corte Suprema de Justicia.

Fiscalia General de la Nacién

Por solicitud de la Embajada de los Estados Unidos de América y en apoyo al proyecto que
adelanta el Departamento de Justicia de esa embajada para capacitacién a Fiscales de las
Unidades de Derechos Humanos vy Justicia y Paz de la Fiscalia General de la Nacién para la
investigacion de la violencia sexual como arma de guerra, se procedio a contratar una
consultoria que tuvo como objeto presentar un modulo sobre la legislacién y jurisprudencia
internacional en materia de violencia sexual ocurrida en conflicto.

Para cumplir con lo anterior se selecciond a Julissa Mantilla Falcén quien dict6 la conferencia
en la ciudad de Cali el 11 de agosto de 2009.

Un poco antes, durante la dltima semana de junio de 2009 y frente a la misma preocupacion
de luchar contra la impunidad de los delitos cometidos tanto por los miembros de los grupos
armados ilegales como por los miembros de la fuerza publica en el contexto del conflicto
armado y ante la premura que implicaba para la Fiscalia el cumplimiento del Auto 092 de
Corte Constitucional que le ordené investigar 183 casos de violencia sexual ocurridos en el
conflicto, se considerd la contratacién de una consultoria para proporcionar a los fiscales,
investigadores y otros funcionarios vinculados a estas investigaciones elementos
conceptuales sobre las normas y la jurisprudencia internacional aplicable.

Se realizé adicionalmente la impresién del plegable “Programa de proteccion y asistencia a
victimas, testigos e intervinientes en el proceso penal” en el que se recogié una presentacion
de la Oficina de proteccién y asistencia de la Fiscalia, el marco legal y el procedimiento.

Victimas y grupos vulnerables (personas y grupos en situacién de vulnerabilidad)

Se realizo la contratacion de consultores para el desarrollo de actividades de fortalecimiento
a grupos vy lideres de la sociedad civil en lo regional, no solo que agruparan victimas o
personas en situacion de vulnerabilidad, sino que adelantaran actividades continuas para
defender los derechos de estas poblaciones. En esta medida se realizaron actividades
encaminadas a fortalecer un espacio que el Secretariado Nacional de Pastoral Social ha
venido trabajando en el tema de Movilidad Humana (todo tipo de desplazamiento, en
especial el ocasionado por el conflicto armado), los grupos estuvieron conformados por los
agentes pastorales y lideres juveniles comunitarios, ser realizaron actividades de
sensibilizacién y formacion en defensa de los Derechos Humanos, construccién de ciudadania




y de cultura de paz, creando en ellos el compromiso de replicar los conocimientos recibidos
en cada uno de sus ambitos de trabajo que es normalmente en las zonas rurales del pais.

Otras actividades académicas se realizaron con dos grupos de personas. Uno conformado por
los miembros de los Comités de Derechos Humanos de los algunos municipios a los que se
unieron en algunos sitios organizaciones como la “Red de Mujeres” y la “Mesa de Infancia”.

El otro grupo fue el de Personeros Municipales, la temdtica tratada estuvo referida a las
actividades que la Oficina del Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos
Humanos viene desarrollando frente a la problemética de derechos humanos desde lo local y
los mecanismos de proteccion a personas en especial situacién de vulnerabilidad en lo local.

La propuesta de formacién utilizé un determinado tipo de capacitacién sobre los Derechos
Humanos que no se quedd con la tradicional ensefianza de los instrumentos normativos, sino
que buscé a través de la ejemplificacion de casos colombianos relevantes concientizarlos de
la obligacién legal del Estado de garantizarlos y la necesidad de que cada uno de nosotros
conozcamos cuales son nuestros derechos.

La metodologia empleada y los resultados demostrados en el grado de sensibilizacion y
adopcién de los conceptos de derechos humanos en los asistentes, generaron especialmente
en el Secretariado Nacional de Pastoral Social una expectativa de ampliar a sus cerca de
3.000 agentes pastorales y colaboradores la formacion en el tema.

Otra area de trabajo se dirigié a fortalecer a las personas pertenecientes a grupos con algun
tipo de discapacidad y en situacidn de vulnerabilidad. Por esto se desarrollaron herramientas
especificas en el tema de derechos humanos para que estas personas pudieran tener acceso
a la informacion sobre derechos humanos.

- Cartilla declaracién de los DDHH impresa en braille y tinta. Destinada a hacer conocer a
las personas invidentes el contenido de la Declaracién universal de derechos humanos.

- Video en formato profesional de la "Declaracion Universal de los DDHH". Con esta
herramienta se permitié el acercamiento de la poblacién con discapacidad auditiva a los
conceptos basicos de derechos humanos.

Actividad No. 2
Contribuir a la formacion de funcionarios publicos v representantes de las organizaciones de la
sociedad civil especializadas en investigaciones de casos de desaparicion forzada

Con los recursos que inicialmente USDAID aport6 a las actividades de la OACNUDH se publicé
un detallado documento que recogié la normatividad y jurisprudencia nacional e internacional
que en materia de desaparicion forzada es relevante para los operadores judiciales encargados
de estas investigaciones. De igual manera y para motivar a los funcionarios que no tienen una
injerencia directa sobre el tema pero que hacen parte de las instituciones que si velan por la



prevencién e investigacion, se produjo el documento “Resumen Ejecutivo” de “La Desaparicion
Forzada de personas. Guia de normas, mecanismos y procedimientos”.

Un aspecto que para la OACNUDH resulté relevante fue el disefiar un documento que sirviera
a las victimas y familiares de victimas sobre los aspectos mas importantes de la desaparicion
forzada de personas, a quien acudir y que derechos exigir, por esta razén se imprimié “La
desaparicion forzada de personas en Colombia. Cartilla para victimas”

Objetivo No. 2

Reforzar la cultura de los derechos humanos mediante la implementacion de una estrategia de
comunicacién en conmemoracién de los 60 aniversario de la Declaracién Universal de Derechos
Humanos

Actividad No. 1
Materiales informativos para difusion dirigidos a las_instituciones publicas, universidades,
escuelas, organizaciones de la sociedad civil, el publico en general y los medios de
comunicacion.

Los recursos dispuestos para material informativo se utilizaron para la impresion de
documentos nuevos y otros que OACNUDH ya habia elaborado anteriormente para la
promocion y difusién de los derechos humanos.

- Declaracion Universal de los DDHH

- Afiche de la Declaracién Universal de los DDHH

- Compilacién de Derecho Penal Internacional

- Libro "Desde la Prisidon". Documento fotografico que recoge las experiencias de un
proyecto de proteccién de los derechos de las personas internas en centros de reclusion
en el pais.

- ”Cuentos Para No Olvidar El Rastro”. Una serie de relatos y cuentos escritos por
personas victimas de desplazamiento forzado.

- 8.000 Calendario de Pared 2009

- 8.000 Agenda Tipo Cuaderno 2009

- "Silueta para una Historia de los DDHH". Libro que a través de cuentos cortos presenta
una visién diferente de los derechos humanos, facilita el acceso al tema a personas del
comun.

- Se realizd una investigacién y la recopilacién de las recomendaciones realizadas por los
Organos Internacionales de DDHH al gobierno colombiano desde 2004 hasta diciembre
de 2008, para preparar una publicacién y/o una herramienta multimedia.

Actividad No. 2 ,
Mejorar el conocimiento y la comprensién de la Declaracidn Universal de derechos humanos

Con los recursos aportados anteriormente se contratd una consultora para realizar todas las
actividades de promocién y difusién a nivel Distrital de la Declaracién Universal de Derechos
Humanos. Por esta razén no se utilizaron los recursos dispuestos para esta actividad.
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